
2016年度述职报告
（信息学院学工办主任  孔燕）

     2016年度本人在学院党委的领导及指导支持下，紧紧围绕稳定、发展的大局，以“育人为本，服务为基”为工作指针，不断改进工作思路，完善工作措施，认真履行自己的岗位职责，以饱满的热情和高度的责任感勤恳地工作，忠于职守，廉洁自律，做好我院学工办工作、学生就业、学生管理、学生党建等工作，搞活校园文化活动，勇于创新，追求卓越。现将一年来的工作学习情况做如下总结：

1、 学工办工作：

（一）联系实际、注重实效，切实做好学生思想政治教育工作。

 1、加强学生党建工作，充分发挥学生党员的先锋模范作用。做好学生支部调整方案，完成支部换届工作；规范党员发展制度，严把党员“入口”关，确保党员发展水平和质量上一个新台阶：全年发展党员125名，转正104名，培训积极分子222名；筹备建立了“信息学院学生党建工作委员会”，为规范、活跃我院学生党建工作起到积极的推动工作；落实学院党委开展“两学一做”教育学习的统一部署，安排各学生支部做好专题教育学习活动及学生党员争当“四标兵”活动；毕业生党员组织关系转出138名，做好毕业生党员教育工作。

 2、做好学生日常的思想政治工作，确保学生思想情绪、生活秩序的稳定，及时化解学生矛盾，处理学生宿舍矛盾纠纷2起，学生宿舍被盗事件1起，对2名重点人进行思想疏导，同时积极与心理咨询中心联系，每月按时报送信息学院《大学生心理状况信息表》。

  3、组织好我院学生积极参与校级、院级各类诚信励志教育活动。针对办理生源地贷款的毕业生举办了“诚信还款·感恩做人”诚信还贷教育大会；承办了学工部“以诚取信，以信取胜”诚信知识竞赛；组织学生参加学工部主办的“助学·筑梦·铸人”诚信征文比赛及学工部资助中心举办的诚信讲座。

（2） 狠抓学风建设，努力营造良好的学习氛围。

 1、以班集体建设为核心，以“做优良学风标兵”为切入点，紧紧围绕班级考勤、请销假等制度，推进创建优良学风班级活动，明确班级发展目标。

 2、配合学院教务办做好中期教学学生考勤检查工作，转专业考试；配合网工系做好15级计算机大类学生专业教育工作； 。

 3、做好9名违纪学生的思想教育及37名预警学生的谈话、教育及家长联系工作。

 4、组织学生学习教务处下发新的“学籍管理规定”、“学士学位管理规定”、“第二课堂学分认定办法”、“师生互评实施办法”等文件；安排辅导员做好四六级、期末考试考风考纪宣传教育工作；安排诚信考场学生教育；通过班会，发动全体学生争创优良学风考风班级活动。

（3） 做好考研、考公务员和就业指导，努力提高毕业班就业率。

 1、做好毕业就业指导和服务工作。高度重视毕业生就业指导工作，坚持“早动员、早开展、早落实”的就业指导方针。广泛收集就业信息，通过就业宣传栏、微信平台等新媒体方式及时发布各类招聘信息，协助就业困难学生积极应聘。通过努力，我院2016届毕业生就业率达到94.4%，超额完成学校下达指标。

 2、邀请就业指导中心老师及学院副书记开展就业指导讲座两场；通过举办毕业生交流会，制作考研光荣榜、就业精英榜激发学生积极就业。

 3、每周向院领导做好就业率情况统计及汇报工作，按时向就业中心上报就业率统计表；做好就业中心各类就业调查问卷工作。

（4） 坚持以学生为本，做好学生管理工作。

1、 加强教育、严格管理，确保学生的安全稳定。安全是学校发展的底线，我院坚持“安全第一、预防为主”的工作理念，积极开展校纪校规和安全防范教育。如：定期摸排特殊群体学生思想状况及开展学生宿舍安全检查工作；在“平安校园”创建活动中，我院举办安全教育讲座四场；参加校级安全消防各类比赛，参加学工部举办的“防火、防盗、防疫”知识讲座及情景剧大赛；做好学生节假日离校返校信息登记；通过“消防月安全教育”、“网络安全教育”、“禁毒教育”主题班会，落实学校各项安全教育专项工作。

2、 及时处理学生的突发事件。学生4间宿舍被盗后，我院配合保卫处及时成立领导小组，较好的与学生和家人沟通，尽力解决学生诉求。

3、 做好后进学生的教育工作。学生工作的重点不仅仅是要培养优秀的学生，更要重点关注后进学生的教育工作，对于个别学生产生的厌学情绪，违纪学生及学籍预警学生，我抱着不放弃不抛弃的工作态度，努力扶正后进学生的努力方向。

4、 做好综合测评和评奖评优工作。在遵循学校制定的综合测评条例下，召开学生骨干会，修订《信息学院奖学金评定细则》，在此基础上，公平公正公开的完成各类奖学金的评审、发放工作，本年度评定国家奖学金2人，励志奖学金65人，校内奖学金167人，优秀班集体三个；评选信息学院优秀毕业生10名，优秀学生干部13名；做好信息学院文明宿舍、标兵宿舍评选、检查、上报工作，我院18间宿舍被评为校级“文明宿舍”。

5、 完善贫困生解困体系，关心困难学生家庭生活，做好家庭经济困难学生认定，助学金评定工作。协助学校做好助学贷款学生的申请、审核、发放、还款、催款工作。做好临时困难补助金、少数民族困难补助金的评定、发放工作。

6、做好少数民族的帮扶及重点关注工作。每学期更新我院少数民族一人一档资料，做好资料更新、保管及汇总工作；安排各辅导员开班会宣讲资料，防范打击“东伊运”恐怖音频视频工作，配合公安部门做好各种检查工作；做好维族学生日常考勤、小长假期间的离校返校情况登记；做好维族学生的帮扶及思想动态摸排工作，对重点关注的维族学生做好思想教育疏导。

7、按照学院要求筹备了2016届毕业生典礼；制定2016级迎新工作方案并组织迎新工作；开展新生入学教育；配合校医院做好医保缴费及学生信息上报工作；配合财务处做好学费催缴工作；配合人武部做好大学生兵役统计及征兵宣传、信息上报工作。  
二、所带班级学生管理工作

（一）思想教育工作：我所带班级为13级计算机科学与技术、软件工程专业，共计222名学生。通过开班会、进宿舍严抓班风学风，对学生实行分类管理，思想教育常抓不懈。

 1、对所带开展了安全教育、学风考风、就业指导、考研指导等主题班会共5次。

2、对1名因学籍预警，1名因违纪思想不稳定学生及41%的贫困生，指导班委做好此类学生的动态关注，对思想不稳定学生做好信息上报、思想疏导和关怀，争取最大程度的帮助学生。

（二）奖学助贷情况：

 1、本学期通过民主推选，在各班成立奖学金评定小组，评选出43名学生获奖学金，其中1人获得国家奖学金，12人获得国家励志奖学金。

 2、对各班的贫困生资料进行了核查和补充。根据班级实际情况，推选出宿舍代表组成贫困生评议小组，评定入库贫困生共计89人，获得助学金72人，获得冬困补助12人。

（三）做好6个班学生党员的情况信息统计。做好积极分子培养工作，2016年计本、软件专业推荐上党课学员13人，全年发展党员24人。

（四）其他：及时催缴学费，对家庭困难暂时无法缴纳学费的学生掌握其家庭困难情况并做好思想安抚工作；对延长学制的2名学生做好动态关注。

三、学生党支部工作：
（一）在担任计算机科学与技术专业学生支部书记期间，严格按照换选程序组建了新一届支委。根据学院党委要求，做好积极分子推荐、考察及党员发展工作。计算机科学与技术专业学生支部现有党员47名，2016年全年发展党员22名，预备党员转正27名。 

（二）按照学院党委工作安排，践行“两学一做”教育学习活动。

 1、我支部结合学院党委关于《信息学院关于开展“两学一做”专题教育实施方案》的工作安排，通过文件学习、集中讨论、观看教育片、撰写心得体会、党员专题生活会等一系列组织生活会，切实做好党员的思想教育工作。

 2、开展了“平安校园我先行，文明宿舍树典范”活动、“两学一做”基础知识测评、纪念长征胜利70周年观看爱国教育影片等为主题的组织生活会。

 3、做好毕业生党员离校教育，加强在校学生党员党性修养、自我管理的教育。我支部党员在各类校园活动及党的“两学一做”教育活动中积极参与、认真投入，增强了支部队伍的凝聚力和荣誉感。

（三）其他例行工作中做好学生党员各类信息资料的整理录入工作，并保证准确无误。按时收取缴纳党费。

四、存在的问题及需要改进之处。

1、个人理论学习上应加强，科研水平有待提高；

2、由于事必躬亲，在压担子、放手干方面略显保守；

3、工作中偶尔存在急燥情绪，不但与事无补，而且影响工作自信心。

   以上这些不足还需要今后始终坚持勤奋学习、提高业务素质，脚踏实地、开拓进取。


